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 با سلام و احترام خدمت  اساتید محترم و دانشجویان عزیز 

 ضروری در مورد چیدمان شیفت های کارآموزی: نکات قابل توجه و 

 می باشد.   1404-1405در نیمسال اول تحصیلی    1403ورودی     1برنامه حاضر مربوط به کارآموزی پرستاری بزرگسالان/ سالمندان   •

 13:  30تا    18:30از ساعت     یعصر بخش داخل  فتیش  ////  7.30-12.30صبح    فتی////    . ش  نایس  مارستان یو اورژانس ب  یجراح  ،یداخل  ی// شامل : بخش ها   دانشجو ی واحد برا کی//   1سالمند    یکارآموز •

  یدانشکده پرستار  کیو سالن پرات  نایس  مارستانیو اورژانس ب   نایس  مارستانیدختران .////  اتاق عمل ب  یگروه ها   یبرا   نایس   مارستانیو زنان ب  بریل  ی// شامل:  بخش ها  دانشجو ی بهداشت مادر و نوزاد //. دو واحد برا  یکارآموز •

(Skill lab برا )ان یآقا  یگروه ها   ی 

دارند و با هم وارد این بخش    و اورژانس  یو داخل  یجراح کاراموزی  به طور مشترک  (  شده است  کیکه با خط از هم تفک )اعم از دختر و پسر ها  گروه    انیهمه دانشجو  نمایید. دقت  می باشددختر و پسر    انیشامل دانشجوکاراموزی  هر گروه   •

 شوند.    ها

 .دییمربوطه دقت بفرماو هفته های    و روزها  یکارآموز   یبرگزار  یها  خیلطفا با دقت به تار •

ایشان  توسط  صرفاً    هماهنگیو    یزیرگونه برنامه  ر هنماینده گروه رابط بین اساتید محترم و دانشجویان گروه مربوطه خود خواهد بود و  گروه انتخاب شده است.    ندهینفر به عنوان نما  کیهمان گروه،    انیدانشجو  میهر گروه با تصم  یبرا  •

 جداً خوددراری نمایید. محترم    دیاساتاز تماس های غیرضروری وقت و بی وقت با    و  صورت گرفته

 صورت پذیرد. گروه    ریمد  مجوز کتبیاستاد مربوطه و    یبا هماهنگصرفاً    ط،یبا توجه به شراو یا جابجایی نفرات در گروه  و بخش ها    یبنددر گروه   یاجبار   رییتغ  هرگونهلازم است که   •

 .(ندگرد  یمحترم مسئول نمره ثبت م  دیاساتنهایی    دییبا تأ  یکاراموز   اتنمر)  نمره اختصاص دارد  نیبه مسئول  یاز نمرات کاراموز  یسهم  :قابل توجه  نکته •

 شماره تماس  نام و نام خانوادگی نماینده  نماینده گروه 

 09963850751 علیرضا کارگر  1

 09137557716 علیرضا علیزاده 2

 09036187406 علی اصغر فتحی نیا  3

 09965368698 پریا کرمی  4

 09321308796 نیلوفر آتش روز 5

 مسئول نمره  اساتید بخش  و بیمارستان  کاراموزی نوع 

  خانم فهیمه جلالی داخلی مردان  1کارآموزی سالمند 

 خانم محمود زاده  جراحی  ی خانم جلال

 مریم علیزادهخانم  اورژانس 

  خانم مریم امیری  )مخصوص دختران(  بریزنان و ل بهداشت مادر و نوزاد  یکارآموز 

 خانم پاک نژاد )پسران(  نایس مارستانیاتاق عمل ب ی خانم شمس

 مریم علیزادهخانم  اورژانس )پسران( 

 محمودزاده خانم  اورژانس 

Skill lab )مهدیه حسن زاده خانم  )پراتیک دانشکده پرستاری 



 سلامت مادر و نوزاد:   یپرستار ینکات قابل توجه کارآموز 

 روند.    یدانشکده( م  کی)سالن پرات  skill labاتاق عمل، اورژانس و    یپسر هر گروه به بخش ها   انی( و دانشجومانی)اتاق زا  بریزنان و ل  یبر اساس برنامه به بخش ها  دیدختران هر گروه با  یکاراموز   نیانجام ا  یبرا  ❖

 . 4با گروه    3و پسران گروه    4با دختران گروه    3دختران گروه    نیگردند. همچن  یبا هم ادغام م   2با    1پسران گروه    زیو ن  2با دختران گروه    1دختران گروه   ❖

 شوند.   یادغام نم  یگر یگروه با گروه د  نی جداست و دختران و پسران ا  5گروه   ❖

طبق برنامه    2پسر گروه  انیدانشجو و  یکاراموز  10و  9، 7های هفته طبق برنامه  1پسر گروه  انیدانشجواما . دارند بریل یصبح کاراموز فتیآبان ماه( ش 15و  8و  1 یها خ یبر اساس برنامه سه تا از پنجشنبه ها )تار 2و  1دختران گروه  ❖

 برند.   یم   فیصبح به بخش اورژانس تشر  فتی ش  یکاراموز   12و    10،  9های  هفته  

طبق      4پسر گروه    انیدانشجو  و    یکاراموز   10و    7،  1های  هفته  طبق برنامه    3پسر گروه    انیدانشجودارند و    بریل  یصبح کاراموز   فتیمهر ماه( ش  24و    17و    10  یها  خ یبر اساس برنامه سه تا از پنجشنبه ها )تار  زین  4و    3دختران گروه   ❖

 برند.   یم  فیصبح به بخش اورژانس تشر  فتیش  یکاراموز   10و    4،  1های  هفته  برنامه  

( سه روز   12و    11  یدارند و دو هفته )هفته ها  بریل  یصبح کاراموز   فتیآذر( ش  6آبان و    29و    22  یها  خ یبر اساس برنامه سه تا از پنجشنبه ها )تار  زیگروه ها ن  ریگروه مانند سا  نیگروه هاست. دختران ا  ریمتفاوت از سا  یکم  5برنامه گروه   ❖

 . اورژانس دارند  یها   یصبح کاراموز   فتیش  یکاراموز  12و    11،  4های  گروه طبق برنامه هفته    نیپسر ا  انیدانشجودارند.    بریل  یعصر کاراموز   فتیش  ومزنان و سه روز د  یصبح کاراموز   فتیاول ش

 ورود به محیط بالینی بیمارستان ها در حین کارآموزی: موارد ضروری در مورد قوانین و مقررات 

 به عمل خواهد آمدممانعت    محیط بالینیورود دانشجو به    )اتیکت( نشانه هویت دانشجوست لذا دانشجویان محترم بایستی هنگام حضور در بخش ها و اتاق عمل اتیکت داشته باشند در صورت عدم اتیکت ازیی  کارت شناسا. 

 امکان  و مهمور به مهر دانشکده  مدیر گروه  و یا    آموزش دانشکدهتاریخ دار از سوی    در صورت مفقود شدن اتیکت در اسرع وقت جهت صدور مجدد آن اقدام شود و تا زمان صدور مجدد آن حضور در محل کاراموزی صرفاً با نامه کتبی  :تبصره

 .پذیر خواهد بود

 الزامی است. برای تمام دانشجویان پرستاری    پوشیدن جوراب  و  ها(برای خانم  یاو مقنعه سرمه   پارچه ایای  یمارستانی، شلوار سرمه پوشیدن فرم مخصوص پرستاری )روپوش سفید ب 

   اتاق عمل  کاراموزی  جهت و نصب اتیکت  جداگانه  دمپایی تمیز    /پوشیدن جوراب و کفش  ( و همچنین  سبز پارچه ای  شلوار  و  روپوش  )و برای آقایان  (  روپوش، مقنعه و شلوار سبز)برای خانم ها    کاراموزی اتاق عملیونیفرم استاندارد جهت

   .الزامی است

   نخواهید داشت. اتاق عمل را    لیاستر  ر یغپوشیدید حق خروج از اتاق عمل و ورود به مناطق  را  زمانی که لباس و کفش / دمپایی مخصوص اتاق عمل  دانشجویان محترم توجه داشته باشید 

   مقنعه کوتاه و نازک/ و پوشش نامرتب و  خانم ها/ شلوار کوتاه و تنگ/ کفش جلو و پشت باز و /  مواردی که مربوط به موازین اخلاقی محیط بالینی می باشد از قبیل: روپوش کوتاه و نازک / باز بودن دکمه های روپوش هم برای آقایان هم

 نمره کاراموزی مربوطه کسر خواهد گردید. در صورت عدم رعایت، از مشاهده ممنوع است.  کوبی و تاتوی قابل و هرگونه خال ، کاشت ناخن  ناخن  کثیف ، لاک

 ممنوع استاکیداً    نیشلوار ج دنپوشی . 

  .پوشیدن حلقه برای دانشجویان متاهل مجاز است 

   است.   یبالینی الزامتوجه به کنترل عفونت نکاتی از قبیل ناخن بلند و پوشیدن هرگونه زیورآلات در حین اقدامات بالینی ممنوع است و شستشوی دست در اقدامات  با 

   بخش صورت گیرد(.  محترم  )در صورت ضرورت با اجازه استاد مربوطه و مسئول    در بخش های بالینی و استفاده از آن ممنوع است  گوشی همراهاستفاده از 

  .هر گونه عکس برداری و یا فیلم برداری از بیماران و پرونده بیماران در حین کارآموزی ممنوع است 

 ره کارآموزی شما تاثیر دارد و از نمره کسر خواهد شد. داشتن دفترچه یادداشت و خودکار )ابی و قرمز( از الزامات کارآموزی هستند. در صورت عدم این موارد در نم 

 ون حضور مربی ممنوع است(. دانشجویان موظف هستند قبل از استاد در بیمارستان حضور داشته باشند و با استاد وارد بخش و از بخش خارج شوند )حضور دانشجو در بخش بد 

 کارآموزی:موارد ضروری در مورد قوانین و مقررات غیبت دانشجو در حین 

 آمده است را حتما مطالعه بفرمایید.   اساتید بالینی محترم پرستاریغیبت غیرموجه در کاراموزی ممنوع است. لطفا مقررات غیبت و تأخیر در کاراموزی را که در بخش شرح وظایف   •

 موارد ضروری در مورد زمان استراحت  دانشجو در حین کارآموزی:



دویدن غیرضرور و استفاده از دخانیات در محیط  هستند در مکانی مشخص و مناسب در محیط کارآموزی که قبلاً مشخص کردند و تمام دانشجویان از آن مطلع هستند مستقر شوند و از قدم زدن و    در زمان استراحت دانشجویان موظف  •

 کارآموزی اجتناب شود. در بازه زمانی مذکور دانشجو حق خروج از محیط کاراموزی را ندارد. 

 موارد ضروری در مورد تکمیل لاگ بوک های دانشجو در حین کارآموزی:

   ینیتا توسط استاد بال دی لاگ بوک را به همراه داشته باش یکار آموز  انیگردد در پا یم هی گردد، توص یزرند  برگزار م یخارج از دانشکده پرستار  انیمرب ای دیمشخص و با اسات یها در بازه زمان یکارآموز  نکهیمحترم با توجه به ا اندانشجوی •

 کنترل و امضا گردد. 

 بالینی  محترم پرستاری شرح وظایف اساتید 

 شایسته است استاد محترم خود نیز نحوه برخورد و رعایت پوشش و اخلاق حرفه ای مصوب را رعایت نموده و الگوی مناسبی برای دانشجو باشد.   •

 .نموداجتناب  به بخش جداً  یانیدانشجو نیلازم است از ورود چنممنوع است و  هم برای اساتید محترم و هم دانشجویان    نیشلوار ج  دنی پوش •

پوشش نامرتب و    کوتاه و نازک / شلوار کوتاه و تنگ/ کفش جلو و پشت باز / مقنعه کوتاه و نازک/تنگ،    روپوشو عدم رعایت موازین اخلاقی )استفاده از لاک ناخن  ،  ، ناخن های بلندشی آلات، داشتن آرا  وریصورت استفاده از ز  در  دانشجو •

در صورت عدم رعایت موارد  نمایید.    هیکاملاٌ توجدر روز اول کاراموزی    نهیزم  نیدر ا. اساتید محترم لطفا دانشجویان را  حق ورود به بخش و انجام کار آموزی را نخواهد داشت(  مشاهدهقابل   یو تاتو  یکوبناخن و هرگونه خال   لاک  /فیکث

 گردد.   ، کسرنمره کاراموری وی مطابق چک لیست ارزشیابی که خدمتتون ارسال شده است  ازو  ممانعت بعمل آیدو یا عدم توجه به تذکر استاد محترم از ورود دانشجو به بخش  

و   (دقیقه  20-30قت دانشجویان  رعایت شئونات ظاهری، نصب اتیکت، زمان استراحت ) استراحت میان و  روز اول کارآموزی طرح درس و فرم ارزشیابی مربوطه را برای دانشجویان قرائت نمایید و تاکید ویژه بر رعایت مقررات بیمارستان، •

 ورود و خروج داشته باشید.  

استاد  ،  به مدیرگروه و یا آموزش دانشکده  بیمارستان  حراست  ان محترمکارشناس و یا    محترم  یزرهایسوپروا  دیرمحترم پرستاری بیمارستان،م   از سویدر محیط های بالینی    وضعیت نامناسب ظاهری دانشجوتذکر  یا  و  در صورت گزارش   •

 مربوطه مسئول خواهد بود. بالینی 

در معرض خطر قرار می گیرد. دانشجو می بایست از انجام هر گونه روش یا پروسیجری که در رابطه با آن    ماریبالاترین اولویت را دارا است. با انجام پروسیجرها و یا مداخلاتی که دانشجو هنوز برای آن آماده نیست، ایمنی ب  ماریب  ایمنی    •

 لازم( صورت گیرد.  ی که هنوز تبحر کافی در آن بوجود نیامده است، باید تحت نظارت مربی و در زمان مناسب خود )پس از کسب آموزش ها روش هایی    هآموزش کافی ندیده است، خودداری کند. لذا کلی

 .زیر نظر استاد مربوطه انجام گیرد. بدیهی است مسئولیت عملکرد دانشجو به عهده استاد می باشد  هر رویه بالینی صرفاً •

ی  آموزش  محترم  همراه با اقدامات انجام گرفته برای دانشجو به معاون  شامدیحتما گزارش پ  انجام و  ینیبال  طیبراساس پروتکل مح  ییشدن دانشجو، دستورالعمل اجرا  کیاست  دلینیا    کارآموزی  طیدانشجو در محدرصورت بروز حادثه برای   •

 ارسال شود.   دانشکده

 عملکرد خود را به استاد و سرپرستار به صورت شفاهی اعلام نماید. دانشجو موظف است در پایان یک روز کارآموزی گزارش   •

  ای  ماریبرنامه آموزش به ب  کیکرده و    نیتدو NANDA های پرستاری  صیپرستاری با توجه به تشخ  ندیبر اساس فرا  ماریبرنامه مراقبت از ب  کیحداقل    یآموزش  یدر هر برنامه کارآموزی و متناسب با گام ها   دیبا  یپرستار   یهر دانشجو  •

  .باشد  یو خانواده م  ماریب  یآموزش  ازهاییارائه مراقبت های پرستاری، بر اساس ن  نیدر ح  یموظف به ارائه آموزش شفاه  شجوارائه دهد. به علاوه دان   یو کتب  یخانواده به صورت شفاه

 . باشد  یم  یپرستاری الزام  ندیبرنامه و مراقبت بر اساس فرا  نیشود که تدو  توجه •

 .ارسال نماییددانشکده  سرکار خانم عربپور منشی محترم  به    روز پس از پایان کارآموزی  7حداکثر به مدت    (فرم ارزشیابی مربوط به دانشجویان ، نمرات کاراموزی را )براساس  در انتهای کارآموزی •

 قبل با مدیر گروه هماهنگ نمایید. در صورت نیاز به ترک محل کارآموزی به منظور انجام امور شخصی از  استاد محترم   •

 در صورت مشاهده موارد و مشکلات جسمی و روانی در دانشجو، مراتب را به دانشکده اطلاع دهید.   •

 نشجو، ادامه حضور او صرفا با مجوز دانشکده امکان پذیر است.  اخلاقی از جانب دا  در برخورد با هر گونه مشکلدانشجو را قبل از اتمام کارآموزی به دانشکده به صورت مکتوب ارسال نمایید.    مشکلات رفتاری و تحصیلی •

 های کاراموزی امکان پذیر نمی باشد و تنها با ارائه مجوز کتبی از مدیر گروه امکان جابجایی میسر است.    جابجایی در گروه •

 هماهنگی مدیر گروه انجام شود.   ستی بابایو ...    long day، تاریخ کاراموزی ها، برگزاری کاراموزی بصورت  هر گونه تغییر در برنامه •



حضور وی در    باشد  را انتخاب ننموده  یواحد ،  دانشجو  درصورتیکه)  امکان پذیر است  آموزش دانشکده  یا  ومدیر گروه  کتبی  با مجوز    صرفاً  در کاراموزی  وی، حضور  نبود  کاراموزی  هیچ یک از گروه های  در  یینام دانشجو  درصورتی که •

   .(تخلف محسوب شده و نمره ای نگه داشته نمی شود  ،مشاهده   و در صورت  بودهکارآموزی ممنوع  

 . امکان پذیر استگروه    ریمد  مجوز کتبیو    شما  یبا هماهنگ صرفاً    ط،یبا توجه به شراو یا جابجایی نفرات در گروه  و بخش ها    یبنددر گروه   یاجبار  رییتغ  هرگونهاستاد محترم لطفاً توجه داشته باشید   •

  غیبت دانشجو: •

 .آموزش دانشکده مورد تأیید قرار گرفته باشداستاد محترم، مدیر گروه و یا  غیبت از کاراموزی غیر قانونی است و غیبتی موجه تلقی می گردد که مستند بوده و توسط   −

  یماریو ب  کیفوت اقوام درجه    ک،یاقوام درجه    ایموجه: سفر حج تمتع دانشجو، ازدواج دانشجو    بتیغ)  باشد.  می  م، مدیرگروه، معاون محترم آموزشیبر عهده استاد محتر با بررسی مستندات ارائه شده  تشخیص موجه و غیر موجه بودن غیبت   −

 ، ارائه سخنرانی در کنفرانس ها و همایش های علمی داخلی/بین المللی و...(دانشجو 

 :تاثیر غیبت بر نمره به شرح زیر است   مربوطه خواهد بود و از نظر  استاد محترم  توسطکارآموزی  نمره  م به ذکر است غیبت در زمان کارآموزی مستلزم انجام کسر  لاز −

 از کاراموزی مربوطه  کسر یک نمره)در صورت ارائه مدارک و مستندات معتبر(    وجهمغیبت  یک روز   −

 ( خواهد شد  رییگ  میدانشکده تصم  یدر شورای آموزش  ییموارد استثنا)   واحدحذف  وجه  مغیبت  دو روز   −

 به بالا  4کسر نمره    موجهغیر  غیبت  یک روز   −

 لحاظ می گردد.   نمره صفردو روز غیبت غیر موجه   −

 غیبت ممانعت بعمل آید و او را به آموزش دانشکده ارجاع دهید.   2از ورود دانشجو با داشتن   −

 )عدم ارائه مستندات معتبر، به منزله غیبت غیرموجه تلقی می گردد(.  دیدرخواست جبران کارآموزی نما  یآموزش  محترم  معاون  دییداده و پس از تا  لیخود را به آموزش تحوغیبت موجه  لازم است دانشجو مدارک   −

دانشجو حذف    یبرا   یچنانچه دانشجو نتواند آن جلسات را جبران کند آن واحد کارآموز.  در نظر گرفته می شود و باید زمانی این جبرانی انجام شود که مربی مربوطه در کاراموزی حتماً حضور داشته باشد   دو برابر جبران غیبت موجه به صورت   −

 . شودیم

 . لطفا اساتید محترم این مسئله را مدنظر داشته باشید.ممنوع استموجه    بتیجهت جبران غتوسط دانشجو    تئوریجابه جا نمودن زمان سایر کاراموزی ها و یا غیبت از کلاس های دروس   −

 . ممنوع استدانشجو    غیر موجهغیبت  گذاشتن جبرانی برای   −

 .را ندارند  ینیآموزش بال  طیحق ترک مح  یمعاون آموزش  ایمربوطه    یمرب  یبدون هماهنگ...  حساب و  هیتسو،  تئوری  ، انتخاب واحد، شرکت در کلاس درسنارها یشرکت در سم  ری عنوان جهت اهداف گوناگون نظ  چیبه ه  انیدانشجو −

رش دهد و ادامه شرکت دانشجو در کارآموزی منوط به  کتباً گزا  رگروهیمد  ایمورد مذکور را به آموزش دانشکده    یستیو اطلاع استاد محترم ترک نماید. استاد محترم با  یکه دانشجو محل کارآموزی را در ساعت موظف بدون هماهنگ  یصورت  در −

 .نظر شورای نظارتی و حراست دانشکده خواهد بود

 خیر دانشجو:أت •

 نمره   0.5  دقیقه کسر  15  یک روز تاخیر به مدت •

 دو تاخیر با همان میزان یک غیبت مجاز •

 .(خواهد داشت   نی دانشکده، دانشجو اجازه حضور در بال  یآموزشمحترم  موارد استثناء در صورت داشتن مجوز معاون  )  موجه خواهد بود  ریغ  بتیغ  شتر،یب  ریبا تاخ •

 زرند گزارش کنند.  یبه آموزش دانشکده پرستار   هر گروه ی کارآموز انیدر پارا    ابیرا انجام دهند و گزارش حضور و غ  انیدانشجو  ابیحضور غ  فتیمحترم موظف هستند که در هر ش  دیاسات •

 از همکاری همه شما دانشجویان عزیز و اساتید محترم کمال تشکر را داریم 

 با تشکر:  آموزش دانشکده پرستاری زرند

 


