
 
 

 دانشکده پرستاری زرند 
 

 

 
 .          پرستاری  گروه علمی  هيات اعضای  آموزشی   عملکرد  کيفيت  ارزشيابی  فرمهای

 

 

 



 استاد   نظری   تدریس  نحوه  از  خواهی   نظر  پرسشنامه  :  یك  شماره   فرم 

 

 

 :گرامی دانشجوی
 

 درس   نام استاد  نام دانشجویی   شماره 

 

 ردیف  موضوع عالی  خوب  متوسط ضعيف 

 1 استاد   توسط درس  مفاهيم  انتقال   و  تفهيم قدرت     

 2 درس  موضوع   در  استاد  تسلط ميزان     

 3 مناسب   تدریس  روش  بکارگيری     

 وجوود  صورت در    آموزشی   کمك  وسایل  از  استفاده   به   استاد لاقهع ميزان     

 امکانات

4 

مر  به استاد   لاقهع ميزان      5 تدریس   ا

 6  یان  دانشجو  علمی  تکلا مش  رفع  در  رغبت  و لاقهع    

  دانشجویان نظرات پذیرش ميزان    

 

7 

 8   لاسک   در  حضور  آموزشی،  فعاليتهای  در  ترتيب  و  نظم  رعایت  ميزان    

  دروس  های  سرفصل رعایت  ميزان    

 

9 

ئه   ميزان       10 مرتبط   علمی   جدید اطالعات   و  مطالب   ارا

 11 در بالين  شده تدریس  مطالب علمی  کاربرد ارائه    

 12 درس  با رابطه  در  روز  به  و  جدید  ماخذ  و  منابع  معرفی   ميزان    

 13 تدریس   در  دانشجویان  کردن  درگير  ميزان     



 علمی  هيات   عضو   مورد   در   همکاران   از  سنجی   نظر   پرسشنامه   - دو  شماره   فرم

 :تاریخ نظر سنجي              :شونده  ارزیابي  علمي  هيات  خانوادگي  نام   و   نام 

 
 

 
 ردیف  موضوع عالی خوب متوسط  ضعيف

نش بودن روز  به   و  تسلط  ميزان      1 تخصصی  دا

يتهای  در  موثر حضور      2 گروه  توسط  شده   تعييش  برنامه  طبق  آموزشی فعال

يتهای  کيفيت      3 آموزشی   فعال

 4 ها  فعاليت  و خدمات   در  علمی   مبانی رعایت    

 5 ای   حرفه   رفتار و  اخالقی  اصول   رعایت     

 6 دیگران   با  سازنده و   مثبت  تعامل    

ه  امور   در  پذیری  مسئوليت       7 محول

 8 فراگيران   ارزیابی در  علمی  و موثر   مشارکت    

 9 علمی  هيات عضو   آکادميك   های   شایستگی     

يتهای   ارتقای   جهت   در   لاشت      10 گروه   آموزشی  فعال

 11 گروه   پژوهشی   های  فعاليت  جهت   در  لاشت    

ت ی   ارائه جهت  در   لاشت      12 ذینفعان  به  اجتماعی خدما



 علمی   هيات   عضو   تدریس  کيفيت   با  ارتباط در  گروه   مدیر  از خواهی   نظر  : سه شماره   فرم 

 

 

 ردیف  موضوع عالی خوب متوسط  ضعيف

 1 لامیاس  ارزشهای  و فرهنگی  مبانی  رعایت ميزان    

 2 لامیاس  اعتقادی و یلاق اخ  اصول  ترویج در   علاقه و تلاش     

 3 علمی نویش  آوردهای  دست  پذیرش  و مربوط  رشته در  علمی  های تازه   ارائه در   ابداع و نوآوری    

يتهای و وظایف  انجام  در  پشتکار  داشتش و نظم  رعایت      4 محوله  مسئول

يتهای  در  گروه   با  اداری   و  فکری   مشارکت       5 عملی  و   علمی  فعال

 6 آنها   در   موفقيت  ميزان   و  تحقيق   و  پژوهش در   قدرت     

هشی  مطالب  بر تسلط  و   بيان  قدرت      7 خارجی   و   داخلی  سمينارهای  و  ها  کنفرانس  در نمودن   شرکت  هنگام پژو

 8 آموزشی  کتب  و  علمی و درسی  مطالب  درج   و   ترجمه  و   تدویش  به  اشتياق     

نشجویان  توسط  که  هایی   پروژه   یا   مقاالت  سرپرستی  و  مشارکت   نحوه      9 .شود   می   اجرا   دا

مر در  کارآیی  و  فعاليت ميزان      10 درس  با  ارتباط در  دلای اس  و  فيلم  نمودن  فراهم ا

يل)  گروه  در  علمی  تحرك   ميزان      11 (دانشگاه  خارج  کارهای   با  ارتباط   در  علمی  مباحثات  و   سمينارها   تشک

بخانه   مثل   آموزشی  امکانات ایجاد  در   مشارکت   ميزان      12 گروه   ملزومات  سایر  و   کارگاه  آزمایشگاه  و  کتا

 13 اداری  موظف  ساعات  از   خارج   در  تحقيقی  و   علمی   امور   انجام  به   پشتکار   و   علاقه  ميزان    



 آموزشی   معاون  توسط  پرستاری   گروه  علمی   هيات اعضای   ارزشيابی   پرسشنامه  :چهار شماره فرم 

 

 امتياز  عالی خوب  متوسط ضعيف 

 
 
 

 

 آموزشی   فعاليتهای

 ردیف 

 1 علمی  جلسات  برگزاری  در  همکاری    

 2 ها  لاسک برنامه رعایت نحوه    

 3 امتحانی  تلاسؤا  ارائه نحوه   آموزشی مربوط  مقررات رعایت    

 4 دانشجویان   تلاسؤا   به پاسخگویی     

 5 نمرات  موقع به  علا ا     

 6 علمی  هيات  عضو  آموزشی  بخشی   اثر     

 7 دانشجویان   آموزشی   تلا مشک   رفع  در قهلا ع  و  جدیت    

 8 اداری  مقررات  و  ضوابط  رعایت    

 9 محوله  وظایف  قبال در  جدیت    

 10 مرکز  تلا مشک رفع  برای  مسئوليش با  همکاری نحوه     

 11 مرکز   ای کميته  و شوراها در  حضور  استمرار    

 12 مرکز  در فيزیکی  حضور     



 


